
Sprawozdanie z działalności Gminnego Zespołu  Interdyscyplinarnego w Mszanowie za 2015r. 

ZADANIA PROGRAMU 

 

 

 

 
Cel  1 

Nr 

działanie 

Nazwa działania Opis działania wskaźniki 

1.1 Nawiązanie współpracy z instytucjami 

działającymi na rzecz zapobiegania i 

zwalczania przemocy 

Nawiązanie w środowisku lokalnym współpracy z  instytucjami 

działającymi na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy, które 

dzięki  potencjałowi kadrowemu,  instrumentom pomocy i wsparcia, 

procedurom postępowania, zasobom rzeczowym i finansowym 

powinny ze sobą współpracować w sposób  skoordynowany.  

W dniu 13.05.2011r. podpisano porozumienia o współpracy w 

zespole interdyscyplinarnym z przedstawicielami następujących 

instytucji: policji, sądu, służby zdrowia, PCPR, PCK, szkół. 
W dniu 08.07.2013r. podpisano porozumienie o współpracy w 

zespole interdyscyplinarnym z Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej. 

Dnia 20.10.2014r. podpisano porozumienie o współpracy w Zespole 

Interdyscyplinarnym z Tylickim Stowarzyszeniem Rozwoju. 

 

16 porozumień 

1.2 Określenie trybu i sposobu powoływania i 

odwoływania członków zespołu 

interdyscyplinarnego  oraz szczegółowe 

warunki jego funkcjonowania. 

 

Powołanie Zespołu Interdyscyplinarnego 

W dniu 27.04.2011r. Uchwałą Rada Gminy ustalono tryb i sposób 

powoływania i odwoływania członków Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Mszanowie oraz szczegółowe warunki jego 

funkcjonowania. 

Dnia 25 kwietnia 2013r.  uchwałą  Rady Gminy zmieniono 

Regulamin Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego. 

 

W dniu 20 czerwca 2011r. Wójt Gminy Zarządzeniem  powołał  14 

osobowy Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie. 

W dniu 04.10.2012r. zmiana zarządzenia Wójta Gminy Nowe Miasto 

Lub. w sprawie składu Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego. 

W dniu 24.06.2013r. zmiana zarządzenia Wójta Gminy Nowe Miasto 

Lub. w sprawie składu Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego. 

 Uchwały Rady                

Gminy  

 

 

 

 

 

 

 

Zarządzenia Wójta 



W dniu 02.01.2014r. zmiana zarządzenia w sprawie powołania 

składu Gminnego Zespołu ds. przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie przy Gminnym Ośrodku Pomocy w Mazanowie. 

W dniu 07 listopada 2014r. zmiana zarządzenia w sprawie powołania 

składu Gminnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie  przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w 

Mszanowie. 

W dniu 15 czerwca 2015r. zmiana zarządzenia w sprawie powołania 

składu Gminnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie przy Gminnym Ośrodku Pomocy społecznej w Mszanowie 

W dniu 14 września 2015r. zmiana zarządzenia w sprawie powołania 

składu Gminnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Mszanowie 

 

1.3 Prowadzenie przez Zespół 

Interdyscyplinarny zintegrowanych i 

skoordynowanych działań 

w zakresie przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie 

 

 Podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w 

rodzinie, mających na  celu zapobieganie zjawisku przemocy 

 Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie 

 Inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w 

rodzinie 

 Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych 

przypadkach 

 Rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz 

możliwościach udzielania  pomocy w środowisku lokalnym 
 Inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w 

rodzinie 

 Monitorowanie sytuacji rodzin, w których istnieje zagrożenie 

wystąpienia przemocy oraz rodzin, w których dochodzi do 

przemocy 

Prowadzenie dokumentacji działań podejmowanych wobec rodzin, w 

których  dochodzi  do przemocy oraz efektów tych działań. 

 

-4 spotkań zespołu 

interdyscyplinarnego i 

-207 spotkań grup 

roboczych w 70 

rodzinach, w 2 

rodzinach prowadzono 

2 procedury NK 

1 rodzinie prowadzone 

były 3 procedury NK 

Cel 2 
2.1  Działalność Punktu Konsultacyjnego dla 

osób uzależnionych, współuzależnionych 

oraz ofiar przemocy domowej w 

Mszanowie  

 

 

 Działalność punktu obejmowała specjalistyczne poradnictwo dla 

ofiar przemocy (zatrudnienie specjalisty d/s uzależnień i 

przeciwdziałania przemocy -2  godziny miesięcznie)   

-29  udzielonych porad 

2.2 Szkolenie kadry działającej w obszarze W dniu 24.06.2015r. 2 pracowników socjalnych uczestniczyło w  



przeciwdziałania przemocy  szkoleniu pt. ”Przemoc w rodzinie. Przeciwdziałanie” 

W dniu 11.09.2015r. 1 pracownik socjalny uczestniczył w szkoleniu 

na temat: Zabezpieczenia dobra małoletnich dzieci. Procedury 

odebrania dziecka od rodziny, Procedury odebrania dziecka od 

rodziny, przewozu dziecka i przekazania do pieczy zastępczej. 

W dniu 02.12.2015r. 3 pracowników tut. Ośrodka Pomocy 

Społecznej dyrektor, pracownik socjalny, asystent rodziny  

uczestniczyło w Konferencji - Dziecko jako ofiara przemocy w 

rodzinie 

Przeszkolono 6 

członków ZI, GR 

2.3 Zwiększenie dostępności do poradnictwa 

specjalistycznego  

Możliwość udzielania poradnictwa specjalistycznego dla osób i 

rodzin dotkniętych przemocą  

 

2.4 Realizacja programów ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie 
 Kierowanie ofiar przemocy do  terapeuty prawnika i psychologa 

działającego w Punkcie Konsultacyjnym w Mszanowie oraz 

PCPR w NML 

 Określenie sposobu rozwiązania problemów związanych z 

przemocą, dotyczących indywidualnych środowisk 

 Tworzenie warunków dla rozwoju Grupy Samopomocowej dla 

Ofiar Przemocy  

 Kierowanie na grupy wsparcia ofiar przemocy działające przy 

Poradni Terapii Uzależnień w NML  

°     Praca socjalna z osobami doznającymi przemocy 

29- liczba osób 

korzystających z 

poradnictwa   

0 - liczba osób 

korzystających z 

pomocy Ośrodka 

Wsparcia Rodziny i 

Dziecka  

80 – liczba ofiar 

skierowano do 

specjalistów 

70- liczba sprawców 

skierowanych do 

specjalistów 

70- liczba rodzin 

korzystających z pracy 

socjalnej 

 

2.5 Pomoc ofiarom przemocy w formie 

sfinansowania pobytu w Ośrodkach 

Interwencji Kryzysowej i z hostelami    

 Podpisano porozumienie w sprawie refundacji kosztów pobytu 

osób z Gminy Nowe Miasto Lub. z/s w Mszanowie  z 

Ośrodkiem  Wsparcia Rodziny i Dziecka „Hostel” w Pacółtowie  

 

1-porozumienie  

0- liczba osób 

umieszczonych w 

hotelu i schronisku dla 

ofiar przemocy 
 

Cel 3 
3.1 Prowadzenie programów profilaktycznych 

socjoterapeutycznych i  edukacyjnych  dla 
 W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych  na terenie szkół zrealizowano programy 

6- liczba programów 

profilaktycznych 



dzieci i młodzieży   profilaktyczne „Debata” oraz zajęcia opiekuńczo- wychowawcze  w 

świetlicach na terenie 6 szkół w/g programów opracowanych przez 

przeszkolonych opiekunów;  

 Na terenie 6 szkół przeprowadzono   6 spektakli 

profilaktycznych   Pt” Strach ma wielkie oczy „ 

 

 Kolonie dla dzieci w Białym Dunajcu 

dla 78 dzieci 

 

 

500 dzieci 

 

 

uczestniczyło11 dzieci 

3.2 Organizacja czasu wolnego dla osób ze 

środowisk dotkniętych lub zagrożonych  

przemocą  

 W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych  przeprowadzono  zajęcia opiekuńczo- 

wychowawcze w świetlicach na terenie 6 szkół ; 

  Zorganizowano ferie zimowe i letnie przez GCK i sołectwa 

 Na terenie szkół prowadzono kółka zainteresowań ; 

 

 

 

 

 Organizowano imprezy  edukacyjno- informacyjne Mikołajki 

9 grup – 140 dzieci 

 

 

5 - liczba 

projektów/ferie 

zimowe, letnie 

uczestniczyło 80 dzieci 

 

 

 7 - liczba imprez  

uczestniczyło 220 

dzieci 

3.3 Zmiana postawy mieszkańców wobec 

przemocy w rodzinie poprzez działania 

informacyjno – edukacyjne  

 Kampanie społeczne;”Reaguj na przemoc „ 2015 

 Rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych (broszur, ulotek, 

plakatów itp.) dotyczących zjawiska przemocy w rodzinie wśród 

lokalnej    społeczności;  

 Dostarczenie informacji o instytucjach udzielających pomocy i 

wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie; 

 Umieszczenie informacji na stronach internetowych i tablicach 

ogłoszeń UG Nowe Miasto Lub.  i OPS. 

 

 

- ulotki 1050 szt. 

- plakaty 30 szt 

 

 
 


